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A portfolio keszitésének alapelvei

» Pontrol pontra haladjunk végig a feltoltendé dokumentumokon.

» Adokumentumok egymasra épuljenek, és legyen kozottuk szakmai
koherencia.

» Atervezés, a megvaldsitas és a reflexid alkosson egységet.

» A portfélié mutassa be a pedagdgus szakmai fejlédését és kompetenciait.




Az intézmény bemutatasa

» A bemutatas alapja célszerlien az intézmeény pedagaogiai programja.

» Mutassuk be az intézmeény sajatossagait és pedagdgiai céljait.

» Jelenjen meg a gyermekek, a csoportok és az intézmeényi kornyezet jellemzdje.

» A bemutatas legyen tomor, lényegre tord €s az intézmény valdésagat tukrozé.




A szakmai életut

» A szakmai palya fontosabb allomasainak bemutatasa.
» Az elsajatitott pedagoguskompetenciak tudatos megjelenitése.

» Végzettségek, szakiranyu tovabbképzések és tovabbi tanulmanyok
bemutatasa.

» Mutassuk meg: a megszerzett tudast hogyan hasznositjuk a mindennapi
pedagdgiai munkaban.




A szakmai életut lezarasa

Mit tanultam a palyam soran?
Miben fejlddtem pedagdogusként?
Mely kompetencidaim er6sodtek?

Milyen terlleteken szeretnék még fejlédni?
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Melyek a tovabbi szakmai céljaim?




A csoportprofil
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A portféliéban bemutatott gyermekcsoport jellemzdinek 6sszefoglalasa.
Gyermeklétszam, fiuk-lanyok aranya, életkori sajatossagok.
SNI- és BTMN-gyermekek szama, a sztukségletek rovid bemutatasa.

A csoport legjellemz6bb jatékai, érdeklédési terlletei és kedvelt
tevékenységei.

Azok a sajatossagok, amelyek a pedagdgiai tervezést befolyasoljak.




Miért fontos a csoportprofil?

Kapcsolatot teremt a gyermekek jellemzdi és a tervezeés kozott.
Indokolja a valasztott célokat, modszereket és tevékenységeket.
Megmutatja az egyéni banasmad és differencialas szukségességét.

Segiti a portfélié egészének szakmai koherenciajat.




A tematikus terv

Negy egymast kovetd hetet oleljen fel.
A témak és tevékenységek egymasra épulése legyen kovethetd.
Jelenjenek meg a célok, feladatok, mddszerek és eszkdzok.

A felhasznalt forrasanyagokat, letoltéseket is tuntessuk fel.
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Legyen 6sszhangban a csoportprofilban bemutatott sajatossagokkal.




Mire figyeljlink a tematikus tervben?

Az Uj mese és az uj vers egyértelmd megjelolése.
A dalok, énekes jatékok megfelelé azonositdinak feltuntetése.
A felhasznalt és letoltott forrasok pontos jelolése.

Eletkori és egyéni sajatossagok figyelembevétele.
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Nagycsoportos vagy vegyes csoport esetén az iskola-elékészitd tevékenység
megjelenitése.




Iskola-elokészités a tervezésben

» Nagycsoportos és megfeleld életkoru vegyes csoport esetében jelenjen meg a
45 perces iskola-el6készitd tevékenység.

» Példak: anyanyelvi jatékok, szétagolas, tapsolas, ritmusgyakorlatok.
» Hangdifferencialas, beszédészlelés és beszédértés fejlesztése.

» Finommotorika, matematikai tapasztalatszerzés és mas iskola-el6készit6
elemek is megjelenhetnek.




Tematikus terv > tevékenységtervek

» A négyhetes tematikus tervbOl négy tevekenyseget valasztunk ki.
» A Kkivalasztott tevékenységeket részletesen kidolgozzuk.
» Avrészletes tervek céljai és feladatai kapcsolddjanak a tematikus tervhez.

» A megvaldsitas utan minden tervhez reflexié készul.




A négy részletes tevékenyseégterv

Legyen egyértelmu a cél, a feladat és a fejlesztési irany.
Jelenjenek meg a gyermekekhez igazodd modszerek és eszkozok.

Vegyuk figyelembe a differencialas lehetdségeit.
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Nagycsoportos/vegyes csoport esetén jelenjen meg az iskola-elékészitd
tevékenyseég.

» Atervek legyenek dsszhangban a négyhetes tematikus tervvel.




A jo reflexio kérdései

Mivolt a céelom?

Miért ezt a feladatot vagy tevékenységet valasztottam?
Hogyan valdsitottam meg a célomat?

Mennyire voltam eredményes?

Mi mUkodott jol, és mi okozott nehézséget?
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Szukség volt-e mddositasra? Ha igen, miért?




A reflexio lezarasa

Elértem a kitlzott célt.
Részben értem el a célt, ezért tovabbi fejlesztés szukséges.
A kovetkez6 alkalommal médositanom kell a médszeren vagy a feladaton.

A valasztott megoldas eredmeényes volt, ezért tovabbra is alkalmazni fogom.
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Fogalmazzuk meg, mit tanultunk a megvaldsitasbol.




A hospitalasi naplé

» Egyvalasztott pedagdgus tevekenysegének megfigyelése és szakmai
szempontu rogzitése.

» El6re meghatarozott szempontok alapjan figyeljuk a tevékenységet.

» Jegyezzik fel a mdédszereket, eszkozoket, gyermekreakcidkat és szakmai
tanulsagokat.

» A latogatott pedagdgus neve nem szerepelhet a dokumentumban.

» A hospitalasi napléhoz is szukséges reflexio.




Az esetleiras

» Erdemes olyan gyermek esetét bemutatni, ahol szakember bevonasa valt
szukségesseé.

» Fejlesztépedagdgussal, szakszolgalattal vagy mas segitdé szakemberrel valo
egyuttmukodés.

» Agyermeknél észlelt jelenségek, a segitségkérés indokai.
» Aszuldékkel és a szakemberekkel vald egyuttmikodés bemutatasa.

» Akbdzos munka eredményeinek és tanulsagainak értékelése.




Az esetleiras reflexidja
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Mit észleltem, és miért tartottam fontosnak a beavatkozast?
J6l valasztottam-e meg a segitségnyujtas modjat?

Hogyan mukodtem egyutt a szulével és a szakemberekkel?
Milyen valtozas, eredmény kovetkezett be?

Mit tanultam az esetbdl pedagégusként?




Szabadon valaszthato dokumentumok

» Célszerd harom olyan dokumentumot valasztani, amelyek Uj
kompetenciateruleteket mutatnak meg.

» Kiemelt teruletek: tehetséggondozas, fenntarthatdsagra nevelés,
konfliktuskezelés, gyermekek értékelése.

» Jovalasztas lehet projekttery, tehetségmuhely terve vagy bemutatasa.

» Erdemes olyan dokumentumot valasztani, amely valédi pedagdégiai
tevékenységet és szakmai dontést mutat be.

» Ajelentésebb 6nallé dokumentumokat reflexioval is lassuk el.




Milyen dokumentumokat érdemes valasztani?

Fenntarthatdsagi vagy kornyezeti nevelési projekt.
Tehetséggondozo program vagy tehetségmuhely terve.
Konfliktuskezelési eset bemutatasa.

Gyermekek fejlédésének értékelése.

Projektpedagdgiai vagy innovativ pedagdgiai tevékenység dokumentacidja.
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Munkakozosségben vald részvétel




Gyakori hibak a portfolioban

A dokumentumok nem kapcsolédnak egymashoz.

A csoportprofilnem jelenik meg a tervezésben.

A tematikus terv és a részletes tevékenységtervek kozott nincs koherencia.
A reflexié csak leirja, mi tortént, de nem értékeli a pedagdgus dontéseit.

Hianyzik a médositasok indoklasa és a tovabbi szakmai kdvetkeztetés.
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Az iskola-el6készitd tevékenység nem jelenik meg megfeleléen a nagycsoportos/vegyes
csoport tervezésében.

v

A szabadon valasztott dokumentumok nem fednek le fontos kompetenciateruleteket.

» Forrasok, letoltések vagy azonositok pontatlanul vannak feltintetve.




Utolso ellenorzeés feltoltes elott

Minden kotelez6 dokumentum elkészult?
A dokumentumok egymasra épulnek?

A csoportprofil visszakdszon a tervezésben?
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A tematikus terv és a négy tevékenységterv koherens? Iskolaelékészités
megjelent?

Minden szukséges reflexio elkészult?
Megjelennek a fontos kompetenciateruletek?

Anonimizaltuk a gyermekeket és a kollégakat?
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Ellendriztik a forrasokat és a dokumentumok formai megfelel6seget?
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